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¢Inspecciones
de trabajo?

Cumpla con la normativa vigente
y evite problemas.

Segun establece el articulo 35.5
del Estatuto de los trabajadores,
se debe registrar dia a dia la jornada
de cada trabajador para el computo
de horas ordinarias y
extraordinarias, aunque estos no
realicen horas extras, y entregarles
mensualmente un resumen de las
horas realizadas.
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Caracteristicas

Fiabilidad Comodidad

Capacidad para 3000 huellas y Exportacion de reportes, horas

3000 registros. Identificacion trabajadas, incidencias. No

por huella, tarjeta y cédigo. pierda tiempo, generacion de
forma automatica.

Integracion Calidad

Conexién TCP/IP y USB Plug & Sensor de alta calidad

Play, gestion de forma AFOS300, con algoritmo

centralizada. Posibilidad de Bionano V10, LCD 3" Alta

gestion remota. resolucion, Interfaz de usuario
amigable e intuitiva.
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Contacto

Blisegur de Mallorca S.L. Gremi de Tintorers, 59, 07009 Palma, Illes Balears. 902 05 31 47




